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Управление труда и  социальной защиты населения администрации города-курорта Кисловодска просит Вас разместить на официальном сайте администрации города – курорта Кисловодска следующий текст:

Внимание работодателей!

Управление труда и социальной защиты населения администрации города-курорта Кисловодска информирует о необходимости предоставления полугодового отчета по охране труда. 
	В соответствии с постановлением администрации города-курорта Кисловодска Ставропольского края от 13 мая 2021 года № 468 «Об утверждении Порядка организации сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории городского округа города-курорта Кисловодска Ставропольского края» (с изменениями, внесенными постановлением администрации города-курорта Кисловодска от 27.10.2022 г. № 1415), информация о состоянии условий и охраны труда в организации предоставляется работодателями (физическими лицами, юридическими лицами,  независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности), осуществляющими деятельность на территории городского округа города-курорта Кисловодска. 
Организация и проведение мониторинга состояния условий и охраны труда в организациях на территории города-курорта Кисловодска осуществляется управлением труда и социальной защиты населения администрации города-курорта Кисловодска.

Для предоставления отчета Вам необходимо:
1. До 15 июня 2023 года заполнить форму «Информация по охране труда» в личном кабинете работодателя на интерактивном портале службы занятости министерства труда и социальной защиты населения  Ставропольского края «Работа России» (https://stavzan.ru/). 
Для организаций, зарегистрированных на портале  «Работа России»: уполномоченный сотрудник заходит в личный кабинет, вводит логин и пароль и переходит к заполнению форм. 
Для организаций, не зарегистрированных на портале  «Работа России»:
работодатель может зарегистрировать личный кабинет на интерактивном портале двумя способами: 
- обратиться в ГКУ «Центр занятости населения города-курорта Кисловодска»; 
- авторизоваться на интерактивном портале через учетную запись на Госуслугах.
  	 
	2. До 15 июня 2023 года заполнить информацию по прилагаемым формам  к настоящему письму и предоставить в управление труда и социальной защиты населения администрации города-курорта Кисловодска по электронной почте: utsznkislovodsk@gmail.com или на бумажном носителе.
 	Телефон для справок 2-29-52.
	 

Начальник управления труда
и социальной защиты населения
администрации города-курорта Кисловодска 		                Л.В. Иванова                         
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